                                              СПИСЪК
на допуснатите до участие във втори етап 

от конкурса за длъжността “Съдебен деловодител”
ДОПУСКА ЗА УЧАСТИЕ в насрочения ІІ-ри етап от конкурса за длъжността “Съдебен секретар”:

1. Д. В. Ч. - молба с вх.№ ЧР-12-627/24.09.2025 г.
2. С. Т. И. - молба с вх. № ЧР-12-628/25.09.2025 г.
3. Д. И. Б. - молба с вх.№ ЧР-12-639/30.09.2025 г.

4. С. Т. Т. – молба с вх. № ЧР-12-662/08.10.2025 г.;

5. Й. А. А. – молба с вх. № ЧР-12-665/09.10.2025 г.;

6. И. Б. Б. – молба с вх. № ЧР-12-670/10.10.2025 г.;

3. ПРИЕМА регламент за провеждане на ІІ-ри етап от конкурса – практически изпит с кандидатите, при следните условия:

Тест за проверка на познанията относно общата нормативна уредба на съдебната власт, работата на съдебната администрация /ЗСВ,ПАС/, съответно за длъжността „Съдебен деловодител“, на процесуалния закон - ГПК, който ще се състои от 30 /тридесет/ въпроса.

Система на оценяване при теста: за всеки верен отговор на въпрос от теста, кандидатът получава по една точка.

Продължителност за попълване на теста: 45 минути.

Проверката и оценяването на теста се извършва от конкурсната комисия, за което се съставя протокол.

За издържали теста се считат кандидатите, получили не по-малко от 15 /петнадесет/ точки.

До участие в ІІІ-ти етап от конкурса се допускат само кандидатите, които са издържали теста на ІІ-ри етап от конкурса, съобразно посочения по-горе обективен критерий /най-малко 15 точки/

Тестът на всички кандидати ще се проведе на 03.11.2025 г. от 10.30 ч. в зала № 5 в присъствието на всички членове на изпитната комисия, който ще се състои съгласно приетия регламент за провеждане на ІІ-ри етап от конкурса. 

Кандидатите ще се допускат до тест след представяне на документ за самоличност.


Окончателният протокол с резултатите от ІІ-ри етап от конкурса ще се обяви най-късно на 06.11.2025 г. до 17.00 ч. на видно място в сградата на съда и в интернет страницата на Районен съд - Сливен.
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